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AU programme
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@® Témoignagesd'employeurs: MurielleBAZIN et Catherine DUBREUIL

® Rappeldesfondamentaux

@® Lesinterventionsdu FIPHFP
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Rappel des fondamentaux



Les grandes étapes

Recenser les besoins
Identifier les maitres d'apprentissage
Solliciter les partenaires
. Attirer et sourcer des candidats
Connaitre les interventions du FIPHFP et faire les démarches administratives

Préparer la prise de poste tant auprés des maitres d'apprentissage que des apprentis
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Les types

d’interventions disponibles

+ Formationa la
fonction de
tuteur : jusqu’a
10.000€/an

L'aide aux aménagements peut étre demandée pour
la prise en charge d’'un aménagement situé dans le
centre de formation de I'apprenti (CFA) quand cela
ne reléve pas de I'obligation d’accessibilité du CFA.
L'aide du FIPHFP ne se substitue pas aux obligations
légales de I'employeur en matiere de prévention et
de QVCT. Elle participe au principe d’aménagement
raisonnable.

Le montant de l'aide est évalué dans une logique de
stricte compensation du handicap, c’est-a-direen
excluant les investissements qui, par nature, sont
rendus obligatoires pour tenir le poste.

Prime a l'insertion
durable de 4.000€

Heures de tutorat
jusqu’a 20h/mois
a 20,50€/h

Surcouds liés aux

actions de formation de
max 150 €/jour

Aide au parcours
dans I'emploi

(équipements
pédagogiques)
750€

80%de la

rémunération
brute chargée

Ameénagements
techniques sur le lieu
de travailet/ou au
CFAjusqu’a10.000€

Aide au déplacement,
dans la limite de
52,63€/r, etjusqu'al2
000 €/an




Un maitre mot
ANTICIPER

RECENSEMENT DES BESOINS

IDENTIFIER LE(S) MAITRE(S) D’APPRENTISSAGE

DIFFUSION DES OFFRES

PRE-SELECTION DES CANDIDATS

EVALUATION DES BESOINS SPECIFIQUES

RECRUTEMENT ET INTEGRATION




En conclusion




Prochains Webinaires :

25 juin 2024
Webinaire "BaBA" La PPR, le FIPHFP et ses interventions

5 novembre 2024
Webinaire "BaBA" actualités et réformes

Autres :

Le calendrier des interventions du Handi-Pacte ARA pour l'année 2024 :
AURA - Le calendrier 2024 du Handi-Pacte est disponible | FIPHFP

Appel a projets expérimentaux : AURA - Appel a projets expérimentaux pour |I'emploi | FIPHFP

Page LinkedIn du Handipacte ARA : (26) Handi-Pacte Auvergne-Rhone-Alpes | LinkedIn
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https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/actualites/aura-le-calendrier-2024-du-handi-pacte-est-disponible
https://www.fiphfp.fr/actualites-et-evenements/actualites/aura-appel-a-projets-experimentaux-pour-l-emploi
https://www.linkedin.com/in/handi-pacte-auvergne-rhone-alpes/

Ressources

Les aides spécifiques de I'apprentissage du FIPHFP : Indemnité d'apprentissage | FIPHFP

Formation dans le cadre de I'apprentissage : Formation dans le cadre de |'apprentissage | FIPHFP

Les aides de droit public : L'apprentissage dans la fonction publique | Le portail de la fonction publigue (fonction-publigue.gouv.fr)
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https://www.fiphfp.fr/employeurs/nos-aides-financieres/catalogue-des-interventions/indemnite-d-apprentissage
https://www.fiphfp.fr/employeurs/nos-aides-financieres/catalogue-des-interventions/formation-dans-le-cadre-de-l-apprentissage
https://www.fonction-publique.gouv.fr/devenir-agent-public/lapprentissage-dans-la-fonction-publique

	Diapositive 1
	Diapositive 2 Au programme
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6 Les types d’interventions disponibles
	Diapositive 7 Un maître mot
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10 Ressources 

