ATELIERS AU COEUR DES TERRITOIRES

Ces ateliers a vocation opérationnelle, ont lieu sur un territoire détermine et
concernent les employeurs et/ou nos partenaires dudit territoire.

Nos ateliers ont toujours lieu en préesentiel !

Il s'agit cette année .

- d'ateliers territorialisés co-organises FIPHFP / Cap emploi / CDG qui ont
vocation a favoriser les rencontres locales et ainsi permettre de développer
de nouveaux partenariats

- de la commission mobilité interFP a laquelle participe un collectif
d'employeurs représentant les 3 versants de la FP, sur le bassin Clermontois

LES RECONTRES EN RESEAU

Ces rencontres s'adressent a nos réseaux specifiques : les employeurs
conventionnés avec le FIPHFP, les acteurs pivots (CDQG), les réféerents
handicap, les correspondants handicap de 'Etat, ..etc..

Elles peuvent prendre la forme d'ateliers, de formations, d'instances
d'échange de pratiques ..

LES RENCONTRES A THEMES "OUVERTES A TOUS"

Ces rencontres sont ouvertes a tous afin de favoriser le partage d'expe-
riences et les pratiques innovantes pour favoriser 'lemploi et le maintien dans
l'emploi des personnes en situation de handicap

LES "APPELS A PROJETS"EXPERIMENTAUX

Afin de poursuivre la dynamique engagée dans le cadre de l'Objectif
Régional préfectoral, le Handi-Pacte propose cette année d'accompagner
un employeur dans la réalisation d'un projet.

Un dossier de candidature est a télécharger a partir du 10 avril et sera étudie
par notre comité de pilotage le 12 juin.

Le candidat retenu fera part de son retour d'expérience en fin d'année.

NOS WEBINAIRES "LES BABA" DU HANDICAP AU TRAVAIL

Nous proposons sur toute lannée, trois webinaires du cycle « les Ba-BA du
handicap au travail ».

Ces webinaires au format ‘flash®" permettent dactualiser les
connaissances des participants sur des sujets fondamentaux.



Avril 2024

Mai 2024

10 avril
Lancement des
appels a projets
experimentaux

Juin 2024

Juillet 2024 Sept. 2024 Oct. 2024 Nov. 2024 Déc. 2024

Accompagnement de l'employeur retenu dans le cadre de "appel a projets experimentaux”

Préparation des trophées de l'inclusion regionaux avec les employeurs volontaires

Travail partenarial avec les acteurs de la formation *la prise en compte du handicap d'un agent public en formation"

28 mai

Webline des
acteurs pivots

4 juin
rencontre annuelle
des employeurs
conventionnes
"l'accessibilité
numerique”

2 juillet date a confirmer 3 octobre 5 décembre
Journée d'accueil Atelier territorialise | Rencontre a theme réunion bilan
des referents Ain "le parcours profes- commission mobilité
handicap sionnel des agents interFP
(Clermont-F.) en situation de

handicap’

11 avril

Journee
d'accueil des
reférents
handicap
(Lyon)

22 avril

appels a projets
experimentaux
visio ‘réponses
a vos questions”

29 avril
Webinaire "BaBA"
le FIPHFP et ses
interventions, zoom
sur l'apprentissage

11 juin
Instance d'echange
de pratiques refe-
rents handicap en
écoles et universites

12 juin

sélection d'un "projet
expéerimental”
et démarrage de
laccompagnement

25 juin
\Xebinaire "BaBA"

La PPR, le FIPHFP et
ses interventions

27 juin
réunion thematique

commission mobilité
interFP

calendrier des actions Auvergne-Rhone-Alpes 2024

10 décembre
\¥ebinaire de
restitution du travail
partenarial acteurs
de la formation

8 octobre

Journée d'accueil
des référents
handicap
(Lyon)

date a confirmer 5 novembre

\¥ebinaire "BaBA"
actualités
et réformes

Atelier territorialisé
Puy-De-Dome

17 décembre

Retour d'expérience
sur la mise en
ceuvre du "projet

7 hovembre

Instance d'échange
de pratiques
réferents handicap
de l'état

expéerimental”




